DECRET
Décret n°2004-1056 du 5 octobre 2004 relatif au rigge des pensions des ouvriers des
établissements industriels de I'Etat

NOR: ECOB0460009D

Version consolidée au 01 juillet 2011

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre d'Etat, ministre dedi@mmie, des finances et de l'industrie,

Vu le code des pensions civiles et militaires deare ;

Vu le code de la sécurité sociale ;

Vu le code de procédure pénale, notamment soreaBi® ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée ot dispositions statutaires relatives a la fomctio
publique de I'Etat ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée @ort dispositions statutaires relatives a la fomctio
publique territoriale ;

Vu la loi n° 84-834 du 13 septembre 1984 modif@ative a la limite d'age dans la fonction publigte
le secteur public ;

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée partaispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére ;

Vu la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relative admits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations, modifiée par la loi n° 2001-11681d décembre 2001 et par la loi n° 2003-590 du 2
juillet 2003, notamment son article 22 ;

Vu la loi n° 2003-775 du 21 ao(t 2003 portant réferdes retraites, notamment ses articles 40 et 80 ;
Vu le décret n° 81-334 du 7 avril 1981 modifié tiéla la formation professionnelle continue des roers

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aodt 2000 relakdménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2003-1308 du 26 décembre 2003ifral¢d prise en compte des périodes d'étudesipour
calcul de la pension et pris pour l'applicatior'deicle 45 de la loi n°® 2003-775 du 21 aolt 2@@3tant
réforme des retraites ;

Vu le décret n° 2004-1057 du 5 octobre 2004 retali limite d'age du personnel relevant du régies
pensions des ouvriers des établissements indsstiedlEtat ;

Le Conseil d'Etat (section des finances) entendu,
« TITRE ler : DISPOSITIONS GENERALES.

Article 1 En savoir plus sur cet article...

Ont droit au bénéfice des dispositions du préséated :

1° Les personnels ouvriers des établissementstimelasle I'Etat figurant a I'annexe au présent
décret ;

2° Leurs conjoints survivants et leurs orphelins.

Article 2 En savoir plus sur cet article...

l. - Le fonds spécial des pensions des ouvriergtisgissements industriels de I'Etat est chargé
d'assurer le service des pensions concédees @geé\au profit des bénéficiaires du présent
décret. Il est géré par la Caisse des dépbts stgrmations et fonctionne sous le régime de la
répartition. Il est représenté en justice et dans tes actes de la vie civile par le directeuréggin
de la Caisse des dépbts et consignations.



. - Les recettes du fonds spécial se composent :

1° Du montant des retenues opérées sur la rémiorédas tributaires en activité, en application
du I de l'article 42 ;

2° Du montant des contributions versées par ledamprs, en application du Il de l'article 42 ;
3° Des intéréts des disponibilités en numéraire ;
4° Des revenus du portefeuille et des autres hiens

5° Du produit de l'aliénation ou du rembourseme#t titres constituant le portefeuille et du
produit de la vente des biens mobiliers ;

6° Des recettes diverses et accidentelles.

En cas d'insuffisance de ses ressources, le faedsas peut recevoir une contribution de I'Etat.
L'insuffisance des ressources du fonds spéciamstciée annuellement en fin d'exercice. La
contribution de I'Etat est égale a la part du défienstaté qui n'aurait pas été couverte par
liquidation de valeurs existant en portefeuille.

. - Les dépenses du fonds spécial comprennent :

1° Le service des pensions prises en charge pandis spécial, le remboursement des retenues et
toutes autres dépenses du méme ordre ;

2° Les sommes employées a l'acquisition de valeotslieres ou de tous autres droits mobiliers ;
3° Les amortissements sur actif mobilier ;
4° Les frais occasionnés par l'achat ou la vent®ae droits mobiliers ;

5° Le remboursement annuel a la Caisse des dépéassignations des frais administratifs
exposes par celle-ci pour la gestion du fonds spéci

6° Les dépenses diverses et accidentelles.

IV. - La Caisse des dépots et consignations constadt un compte courant particulier les
opérations intéressant le fonds spécial.

Le taux de l'intérét alloué au compte est celuiegtiservi par le Trésor a la Caisse des dépots et
consignations.

V. - Les fonds disponibles peuvent étre employés :

1° A l'achat de valeurs émises ou garanties ptatl,E

2° A l'achat de parts d'organismes de placemetdatiblen valeurs mobilieres monétaires.

VI. - La situation comptable et financiere du fosgecial est arrétée au 31 décembre de chaque

année. Elle fait I'objet, au début de chaque ardige,rapport qui est adressé au ministre chargé
du budget.



TITRE Il : CONSTITUTION DU DROIT A PENSION

(0]

Chapitre ler : Généralités.

Article 3 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 2

Le droit a pension est acquis :
1° Aux agents apres deux années accomplies desgmivils et militaires effectifs ;

2° Sans condition de durée de services aux ageritsis/ant dans l'impossibilité
définitive et absolue d'assurer leur emploi.

Cette impossibilité est constatée dans les comdifiwévues aux articles 23 et 24.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, article: I&es dispositions sont applicables
aux fonctionnaires et ouvriers radiés des cadragesicontrdles a compter du ler janvier
2011.

Chapitre Il : EIéments constitutifs.

Article 4 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 3

Les services pris en compte dans la constitutiodrdit & pension sont :
1° Les services accomplis en qualité d'affilié ;

2° Les services mentionnés a l'article L. 5 du abeepensions civiles et militaires de
retraite ;

3° Les services diment validés pour les agent#&affiu plus tard le ler janvier 2013. Est
admise a validation toute période de services 'quéressé a accomplis avant son
affiliation au fonds spécial soit dans un étabhseet industriel de I'Etat, soit dans l'une
des collectivités mentionnées aux 1°, 2° et 3°atéidle L. 86-1 du code des pensions
civiles et militaires de retraite. La durée desquies de services validés s'exprime en
trimestres. Le nombre de trimestres validés edt@gadurée globale des services
effectivement accomplis, de facon continue ou disoae, sur un emploi a temps complet
ou non complet, occupé a temps plein ou tempsapattvisée par le quart de la durée
légale annuelle du travail prévue a l'article ledécret du 25 aolt 2000 susvisé dans la
limite de quatre trimestres par année civile. Dardeécompte final des trimestres admis a
validation, la fraction de trimestre égale ou sigée a quarante-cing jours est comptéee
pour un trimestre ; la fraction de trimestre indéirie a quarante-cing jours est négligée ;

4° Les périodes de versement de l'indemnité dessair tuberculeux définies a l'article L.
161-21 du code de la sécurité sociale dans ladidetneuf ans et dans les conditions
fixées par décret.



Les périodes de services accomplis a temps partiapplication de l'article 37 de la loi du
11 janvier 1984 susvisée, de l'article 60 de lalloR6 janvier 1984 susvisée, de l'article 46
de la loi du 9 janvier 1986 susvisée ainsi que diemsonditions prévues par le décret n°
84-105 du 13 février 1984 relatif au regime deaiba temps partiel des personnels
ouvriers de I'Etat rémunérés sur une base menswitecomptées pour la totalité de leur
durée.

Les services validés au titre du 3° ne peuventpgitseen compte pour parfaire la condition
prévue au 1° de l'article 3 du présent décret.

Article 5 En savoir plus sur cet article...

l.-Le temps passé dans une position ne comportaitgccomplissement de services
effectifs ne peut entrer en compte dans la cotistitwlu droit & pension, sauf dans les cas
suivants :

1° Dans la limite de trois ans par enfant Iégitimeturel ou adoptif, né ou adopté a partir
du ler janvier 2004, sous réserve que le tituldéréa pension ait bénéficié :

a) D'un temps partiel de droit pour élever un enfan

b) D'un congé parental ;

c) D'un congé de présence parentale ;

d) Ou d'un congé sans salaire pour élever un ed&antoins de huit ans.

Les modalités de prise en compte de ces périomaerdiption ou de réduction d'activité
sont précisées dans le tableau suivant :

CAS
D'INTERRUPTION DUREE )
MAXIMALE de DUREE MAXIMALE
ou de réduction la période

ne comportant pas I'accomplissement de services
effectifs et pouvant étre prise en compte daris la
constitution du droit & pension

d'activité pour  d'interruption ot
I'éducation d'un enfant de réduction
né ou adopté a partir  d'activité
du ler janvier 2004

Cas de
naissances g Cas de naissances ou
Cas de la . ;
: mellaire: adoptions
naissance .
ou de successives, ou
ou de . ) . .
' : l'adoption d'adoption
l'adoption | _. . . .
. Jsimultanée di simultanée de
d'un enfant

plusieurs plusieurs enfants

unique enfants de | d'ages différents
méme age
Jusqu'aux 3 ans Addition des durées
de I'enfant (ou 3 correspondant a ces
Temps partiel de droians a compter ¢ 6 . périodes.
| " L, . 6 trimestres.
d'une quotité de 50 % arrivée au trimestres.
foyer de I'enfant En cas de

adopté). chevauchement de



Jusqu'aux 3 ans

de I'enfant (ou 3, . 4,8 trimestres
. . N ‘trimestres, :
Temps partiel de droians a compter ¢ . soit1 an, 2
, oy S soit 1 an, 2 .
d'une quotité de 60 Sbarrivée au . mois et 12
. mois et 12 )
foyer de I'enfant. jours.
. ours.
adopté).
Jusqu'aux 3 ans
de I'enfant (ou 33,6 4,8 trimestres
Temps partiel de droians & compter ctrimestres, | soit 1 an, 2
d'une quotité de 70 %arrivée au soit 10 moi; mois et 12
foyer de I'enfantet 24 jours. jours.
adopte).

Jusqu'aux 3 ans
de I'enfant (ou 32,4

Temps partiel de droians a compter ctrimestres, 2,4 trimestres

d'une quotité de 80 % arrivée au soit 7 mois soit 7 mois e}
. | : 6 jours
foyer de I'enfantet 6 jours
adopté).

Jusqu'aux 3 ans
de I'enfant (ou 3
ans a compter ¢ 12
I'adoption d'un| trimestres
enfant de moins
de 3 ans).

Durée maximal

d'un an pour un 4

enfant adopté d trimestres.
plus de 3 ans.

Congé de présence 4

1 an . 4 trimestres.
parentale trimestres.

24 trimestres
pour 2 enfant
jusqu'a leurs
ans.

Congé parental. 12 trimestres

Congé parental. 4 trimestres.

Congé sans salaire
pour élever un enfant
de moins de 8 ans.

Jusqu'aux 8 ans 12
de I'enfant | trimestres.|32 trimestres
pour 3 enfant
ou plus
jusqu'a leurs
ans

périodes
d'interruption ou de
réduction d'activité
au titre d'enfants
différents, la période
du chevauchement
n'est comptée qu'urie
seule fois.

Idem a ci-dessus

Idem

I[dem

Idem

Idem

I[dem

I[dem

2° Les congés annuels payés et les congés admatifgspour les ouvriers en fonctions

hors métropole ;



3° Les congés de maladie statutairement rétribiy&nee qui concerne les agents non
bénéficiaires d'un régime particulier de congémdéadie en cas de tuberculose, de
maladie mentale, de cancer, de poliomyeélite oudieitimmunitaire grave et acquis, les
congés sans salaire, dans la limite de trente moisant lieu au versement des
prestations en espéces du régime général de laté&nciale pour les affections précitées

4° Les congés d'accompagnement en fin de vie lans@scendant ou un descendant ou
une personne partageant le domicile de l'intériesgd'objet de soins palliatifs ;

5° Les congés maternité rétribués ;
6° Les congés paternité ;
7° Les congés pour accidents du travail jusquéiesolidation de la blessure ;

8° Dans la limite de quatre jours par année cilde permissions réguliéres d'absence
comportant maintien du salaire ;

9° Les congés de formation professionnelle préwans de cadre desticles 11 et 12 du
décret du 7 avril 1988usvisé ;

10° Les autorisations spéciales d'absence motpaesaccomplissement de fonctions
électives ;

11° Les décharges d'activité de service et legigatimns spéciales d'absence accordées
en application dulécret n° 82-447 du 28 mai 196latif a I'exercice du droit syndical
dans la fonction publique ;

12° Les congeés sans salaire pour exercer les éorsctle membre du Gouvernement, une
fonction élective ou un mandat syndical a I'échelépartemental, régional ou national
lorsque cette fonction ou ce mandat comporte dkgations empéchant d'assurer
normalement I'exercice de son emploi. Ces cong&emepris en compte que sous réserve
gue les bénéficiaires subissent pendant ces péretdaur leurs derniers émoluments
d'activités les retenues prévues au | de l'ardigle

Il.-Lorsqu’elle est prévue par d'autres textesqarers, la prise en compte dans la
constitution du droit & pension du temps passé daagosition ne comportant pas
I'accomplissement de services effectifs n'est ptessjue dans la limite de cinq années et
sous réserve que les bénéficiaires subissent peogapériodes et sur leurs derniers
émoluments d'activité les retenues prescritesdaul'article 42.

Article 6

I. - Pour les intéressés rémunérés par un salafrermal exprimé en indice ou en points, la
durée des services effectifs se décompte d'aptemies d'affiliation.

II. - Pour les intéressés rémunérés en fonctiorsdkedres pratiqués dans l'industrie,
I'année de service effectif se compte par 1 75%dsele temps ainsi calculé ne pouvant
jamais étre supérieur par année au temps d'affiiat



Article 7 En savoir plus sur cet article...

Les services accomplis postérieurement a la lidige sont pris en compte dans les
conditions prévues par l'article 1er-1 de la loil@useptembre 1984 susvisée.

Article 8 En savoir plus sur cet article...

|. - La validation des services mentionnés a thrt doit Etre demandée dans les deux
années qui suivent la date d'affiliation.

Le délai dont dispose l'intéressé pour accepteefuser la notification de la validation est
d'un an. Le silence gardé par l'intéressé pendadélai vaut refus. L'acceptation ou le
refus sont irrévocables.

. - Cette validation est subordonnée au versemérdactif de la retenue réglementaire
calculée sur la base des émoluments soumis a eepgéuus au | de l'article 42 afférent a
I'emploi occupé a la date de la demande et audawkgueur au moment de
I'accomplissement des services a valider.

Les employeurs aupres desquels l'intéresseé a aticdespservices validés versent une
contribution calculée sur la base des émolumenisisoa retenue afférents a I'emploi
occupé par l'intéressé a la date de sa demandaidation et au taux en vigueur au
moment de l'accomplissement des services a valider.

lll. - La demande de validation des services viséarticle 4 porte obligatoirement sur la
totalité de ces services que l'intéressé a acceraptérieurement a son affiliation au
régime du présent décret.

IV. - Lorsque les intéressés ont acquitté, pouplrsodes a valider, les versements prévus
au titre de l'assurance vieillesse, ceux-ci sonubs, avec la part employeur afférente a
ces périodes, par décision de la caisse régiotmdsutance maladie compétente. Les
sommes ainsi annulées sont transférées au fondglsgéviennent en déduction des
versements rétroactifs a effectuer tant par l'es®é que par les employeurs.

Pour les intéressés validant des périodes de ssrgia ont donné lieu a cotisations
prévues par le décret n° 70-1277 du 23 décembr@ a&iant création d'un régime de
retraite complémentaire des assurances socialesemr des agents non titulaires de I'Etat
et des collectivités publiques, I'Institution deage complémentaire des agents non
titulaires de I'Etat et des collectivités localesale ces cotisations au profit du fonds
spécial. Les sommes ainsi annulées viennent erctiédules retenues et contributions
dues par les intéressés et les employeurs. Darasqgearticulier, le solde éventuel de la
part de l'intéressé lui est remboursé.

V. - Les retenues rétroactives restant dues ajam@sulation des cotisations mentionnées
au IV font l'objet de précomptes mensuels calcalésson de 5 % de la rémunération
soumis a retenues pour pension, sauf le dernieppmgte a effectuer pour solde.

La premiére retenue est opérée sur le salaire dsiguosuit celui au cours duquel
I'employeur a notifié le montant des retenues ghaedintéresse.

VI. - Les versements mensuels a effectuer pantésassés placés dans une position ou ils
ne percoivent pas de salaire ou l'intégralité de $alaire sont calculés a raison de 5 % de
leurs derniers émoluments d'activite.



Les sommes non encore exigibles et restant dugasiade la concession de la pension
sont précomptées sur les arrérages de la resaits,que ce prélevement du vivant du
pensionné puisse réduire ces arrérages de plusidgumeme.

A toute époque, les intéressés peuvent se libéreargicipation.

VII. - Les contributions rétroactives restant dpas les employeurs aprés annulation des
cotisations visées au IV sont versées dans les miéamalitions que les versements opérés
par les intéressés dans le rapport qui est indiquée fonds spécial. Toutefois,

I'employeur a la possibilité de se libérer par arsement unique.

Article 9 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2008-1497 du 22 décembre 2008 - art. 9 (V)
Modifié parDécret n°2008-1497 du 22 décembre 2008 - art. 9 (V)

Les périodes d'études accomplies dans les étahksds, écoles et classes mentionnés a
I'article L. 381-4 du code de la sécurité socsaiet prises en compte :

1° Soit au titre de l'article 13 avec prise en ctavgu titre de l'article 16 ;

2° Soit au titre de l'article 16 sans prise en deng titre de la constitution et de la
liquidation des droits ;

3° Soit pour obtenir un supplément de liquidatiartitre de I'article 13 sans que ce
supplément soit pris en compte dans la durée dasseidéfinie a l'article 16.

Cette prise en compte porte sur douze trimestredustl sous réserve du versement des
cotisations nécessaires dans des conditions deah&uactuarielle pour le régime selon un
baréme et des modalités de paiement définis paetdéc

Les périodes d'études ayant permis I'obtentiondipidme équivalent délivré par un Etat
membre de I'Union européenne peuvent égalemenpi@ses en compte.

L'admission dans les grandes écoles et classescduddegré préparatoires a ces écoles
est assimilée a l'obtention d'un dipléme.

Ces trimestres d'études ne doivent pas avoir diiguné@ une affiliation a un régime de
retraite de base obligatoire.

Sur demande de l'intéressé et sur présentaticen c#pie du dipldme, le fonds spécial
établit une proposition de rachat.

Un décret fixe les modalités d'application du pnéseticle par référence aux dispositions
du décret du 26 décembre 2003 susvise.

Les versements mentionnésagticle L. 173-7du code de la sécurité sociale ne sont pas
pris en compte pour le bénéfice des disposition&adecle 22 bis du présent décret.

NOTA:

Décret n° 2008-1497 du 22 décembre 2008 article @ds dispositions du 1° du |
s'appliquent dans les conditions prévues au Vadcle 83 de la loi n° 2008-1330 du 13
décembre 2008 de financement de la sécurité squiale2009.



- TITRE Il : MODALITES DE LIQUIDATION DE LA PENSION
o Chapitre ler : Services et bonifications valables.

Article 10 En savoir plus sur cet article...

Les périodes prises en compte dans la liquidatola ghension sont celles mentionnées
aux articles 4, 5 et 7 et aux 1° et 3° de l'art&cbhu présent décret, a I'exception des
services militaires mentionnés au 2° de l'articl® du code des pensions civiles et
militaires de retraite s'ils ont été rémunérés gaitune pension, soit par une solde de
réforme, sous réserve de la renonciation préviatecle L. 77 de ce code.

La période pendant laquelle les intéressés orawdtrisés a accomplir un service a temps
partiel dans les conditions prévues par le dé¢r8dnl05 du 13 février 1984 est
également prise en compte pour la fraction de séedégale au rapport entre la durée
hebdomadaire du service effectué et les obligati@hbslomadaires de service
réglementairement fixées pour les ouvriers de mgmmgpe exercant a plein temps les
mémes fonctions.

Article 11 En savoir plus sur cet article...

Par dérogation au deuxieme alinéa de l'articldel0périodes de travail effectuées a temps
partiel & compter du ler janvier 2004 peuvent @emptées comme des périodes de
travail a temps plein, sous réserve du versemanedetenue pour pension dont le taux est
fixé par décret. Cette retenue est appliquée awtudments soumis a retenue prévus au |
de l'article 42 que l'intéressé aurait percussdlit travaillé a temps plein.

Cette prise en compte ne peut avoir pour effetgiifeanter la durée de services mentionnée
a l'article 13 de plus de quatre trimestres.

Pour les intéressés handicapés dont l'incapaaditégmente est au moins égale a 80 %, le
taux mentionné au premier alinéa est celui prévudaul'article 42 et la limite mentionnée
a l'alinéa précédent est portée a huit trimestres.

Article 12 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 6
Modifié parDécret n°2010-1741 du 30 décembre 2010 - art. 6 (V)
Modifié parDécret n°2010-1741 du 30 décembre 2010 - art. 6 (V)

l.-Aux services effectifs s'ajoutent, dans les étioials prévues pour les fonctionnaires
civils de I'Etat, les bonifications suivantes :

1° Les bénéfices de campagne dans le cas de semiligires, notamment pour services
a la mer et outre-mer ;

2° Une bonification fixée a quatre trimestres, adibon que les intéressés aient
interrompu ou réduit leur activité dans les comdisi fixées pardrticle R. 13 du code des
pensions civiles et militaires de retraipour chacun de leurs enfants Iégitimes et des leur
enfants naturels nés avant le ler janvier 2004, gloacun de leurs enfants dont I'adoption
est antérieure au ler janvier 2004 et, sous résgrile aient été élevés pendant neuf ans
au moins avant leur vingt et unieme anniversaioey ghacun des autres enfants énumeérés
au paragraphe Il de l'article 24 dont la priselearge a débuté avant le ler janvier 2004.
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3° La bonification prévue au 2° est acquise auxieuss ayant accouché au cours de leurs
années d'études avant le ler janvier 2004 et ssamaffiliation, des lors que cette
affiliation est intervenue dans un délai de deux apres I'obtention du dipléme nécessaire
a leur recrutement, sans que puisse leur étre éppote condition d'interruption d'activité

4° Une bonification de dépaysement pour les sesviogls rendus hors d'Europe ;

5° Une bonification pour I'exécution d'un serviégi@n ou sous-marin commandé.

Le décompte des coefficients applicables aux hedgesl ou a la durée des services sous-
marins est effectué conformément aux dispositionggueur au moment ou s'est ouvert

le droit a ces bonifications.

Les bonifications prévues aux 1°,4° et 5° sontgsrsn compte dés lors que la pension
rémunére au moins quinze années de services &ffdgites sont prises en compte sans
condition de durée pour les agents radiés desatesatpour invalidité.

Il.-Le pourcentage maximum fixé au | de l'articdeut étre porté a 80 % par l'effet des
bonifications prévues au | du présent article.

NOTA:

Décret n° 2010-1740 du 30 décembre 2010, articlé 16es dispositions sont applicables
aux pensions liquidées a compter du ler janviefl201

Chapitre Il : Détermination du montant de la pension
= Section 1 : Décompte de la valeur des trimestregliidables.

Article 13 En savoir plus sur cet article...

l. - La durée des services et bonifications adrlssien liquidation s'exprime en
trimestres. Le nombre de trimestres nécessairasgienir le pourcentage
maximum de la pension est fixé & cent soixantessines.

Ce pourcentage maximum est fixé a 75 % des émolisnderbase déterminés a
l'article 14.

Chaque trimestre est rémunéré en rapportant lepotage maximum défini au
deuxieme alinéa au nombre de trimestres mentionpéeanier alinéa.

Il. - Le nombre de trimestres mentionné au premii@eéa du | évolue dans les
conditions définies, pour la durée d'assuranceeosedvices, a l'article 5 de la loi
du 21 aodt 2003 susvisée.

lll. - Dans le décompte final du nombre de trimestile services et de
bonifications, la fraction de trimestre égale opé&iieure a quarante-cing jours est
comptée pour un trimestre. La fraction de trimestférieure a quarante-cing jours
est négligée.



Section 2 : Montant de la pension.

Article 14 En savoir plus sur cet article...

l.-Aux fins de sa liquidation, le montant de la pim est calculé en multipliant le
pourcentage de liquidation tel qu'il résulte dpglecation de l'article 13 par les
émoluments annuels soumis a retenue afférentsipléeoccupé effectivement
depuis six mois au moins par l'intéressé au mouhesa radiation des contréles
ou, a défaut, sauf s'il y a eu rétrogradation pasure disciplinaire, sur les
eémoluments annuels soumis a retenue afférentsipldeantérieurement occupé.
Ce délai ne sera pas opposé lorsque l'impossitéifi@itive et absolue d'assurer
son emploi ou le déces de l'intéressé se seraippatusuite d'un accident du
travail. En cas de rétrogradation de catégorie'@mploi, motivée par une
diminution de I'aptitude professionnelle résultdat'age dans les deux ans
précédant la cessation des services ou d'uneditéalésultant d'un accident du
travail ou de la guerre, la pension sera calculéd¢asbase du salaire annuel de la
catégorie ou de I'emploi occupé avant la rétrograda

Pour les intéressés remunérés en fonction desesafaiatiqués dans l'industrie, les
émoluments susvisés sont déterminés par la somue distenue en multipliant
par 1 759 le salaire horaire de référence corretgrura leur catégorie
professionnelle au moment de la radiation des étastrou, dans le cas prévu au ll,
a la catégorie professionnelle correspondant gl@roccupé. Ce produit est
affecté d'un coefficient égal au rapport existanteele salaire horaire résultant des
gains et de la durée effective du travail pendannke expirant a la fin de la
période dont il doit éventuellement étre fait &talie salaire horaire de référence
durant la méme année. Le coefficient est arrondiesaieme le plus proche.

Il.-La pension peut étre calculée sur la base deduments soumis a retenue
afférents a un emploi occupé de fagon continue gretgliatre ans au moins au
cours des quinze derniéres années d'activité lersgsi émoluments sont
supérieurs a ceux mentionnés au premier alinéaldytésent article et sous
réserve gque la diminution de rémunération réswdterdotifs suivants :

1° Rétrogradation de groupe professionnel par suite

a) D'inaptitude physique, appréciée sur avis mativéa commission de réforme
prévue a l'article 23 du présent décret ;

b) De modification de la structure de I'établisset@nployeur ;

c) De réembauchage apreés licenciement par suitéddetion d'effectifs, fermeture
ou changement d'implantation de I'établissementayapr ;

2° Suppression de I'octroi de la prime de chefudfggou de moniteur
d'apprentissage ou des primes allouées pour |'gass®ment des travaux ou la
tenue des emplois comportant des risques partisudimsalubrité dont la liste est
fixée aux annexes diecret n° 67-711 du 28 aolt 19%ixant les conditions
d'application du régime des pensions des ouvriessethblissements industriels de
I'Etat et qui ont été exercées dans les condipoégues au Il de l'article 21 ou
suppression de l'indemnité de fonction des ouvidbesgeés de taches de contréle
en usine.




La période de quatre années doit étre entierenoempigse dans les quinze
dernieres années d'activité ouvrant droit a pen&ibthe doit avoir été accomplie
dans une position ouvrant droit a pension et ad@mmeé lieu a retenue pour
pension sur la rémunération afférente a I'emploupé.

Pour bénéficier des dispositions qui précedentglessé doit en faire la demande,
sous peine de forclusion, dans le délai d'un aartr ple la date a laquelle il
n‘occupe plus I'emploi mentionné au premier alshé#l ou a partir de la date a
laquelle il a été réembauché dans un emploi infédecelui occupé antérieurement
dans les conditions mentionnées au ¢ du 1° duahsDe cas ou, avant |'expiration
de ce délai d'un an, l'intéressé décéde sansfawmiulé la demande, son conjoint
peut, pendant la période restant a courir sur z,dérmuler ladite demande en
ses lieu et place.

La demande est définitive et irrévocable. Elle @ini I'obligation, sauf le cas ou
I'intéressé occuperait un emploi plus éleve, dpasupr les retenues pour pension a
compter de la date a laquelle il cesse d'occupeploi mentionné au premier
alinéa du Il ou du réembauchage sur la base degedeémoluments annuels
définis ci-aprés.

La pension concédée a l'ouvrier est liquidée sudéniers émoluments annuels
soumis a retenue afférents a I'emploi que l'ins&escupait effectivement depuis
six mois au moins au moment ou il a cessé d'ocatgiegmploi ou, dans le cas
contraire, sur les émoluments soumis a retenuecatf®a I'emploi antérieur.

L'employeur qui emploie l'intéressé verse les doations calculées sur la méme
rémunération.

Les dispositions précédentes ne sont pas applgaiskue la cessation des
fonctions résulte d'une sanction disciplinaire sureotivée par une insuffisance
professionnelle ne résultant pas de l'inaptitudesiofue.

Les intéressés ayant renoncé au bénéfice de lasigpepour acquérir de
nouveaux droits a pension au titre d'un nouvel enqal dont la pension a été
annulée en vertu des dispositiond'deicle L. 77 du code des pensions civiles et
militaires de retraitme peuvent demander le bénéfice des dispositigtegentes
au titre d'un emploi occupé antérieurement a cettenciation.

[Il.-Pour les intéressés qui accomplissent desses\a temps partiel, les
émoluments de base sont ceux auxquels les intérpeséraient prétendre s'ils
accomplissaient des services a plein temps.

Article 15 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2008-1497 du 22 décembre 2008 - art. 9 (V)
Modifié parDécret n°2008-1497 du 22 décembre 2008 - art. 9 (V)

Les pensions sont revalorisées du taux et a lapiéteis pour les fonctionnaires de
I'Etat en application déarticle L. 16du code des pensions civiles et militaires de
retraite

Section 3 : Durée d'assurance.

Article 16 En savoir plus sur cet article...




Modifié parDécret n°2008-1497 du 22 décembre 2008 - art. 9 (V)
Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 11
Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 7
Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 8

l. - La durée d'assurance totalise la durée degcssret bonifications admissibles
en liquidation prévue a l'article 13, augmentéeae échéant, de la durée
d'assurance et des périodes reconnues équivalalitises dans un ou plusieurs
autres régimes de retraite de base obligatoirag. [Baalcul de la durée
d'assurance, une année civile ne peut comptedglgsiatre trimestres, sous
réserve des bonifications mentionnées a l'artizletldes majorations de cette
durée prévues par l'article 17.

II. - Lorsque la durée d'assurance est inférieureanbre de trimestres nécessaire
pour obtenir le pourcentage de la pension mentianiaticle 13, un coefficient de

minoration de 1,25 % par trimestre s'applique antartt de la pension liquidée en

application des articles 13 et 14 dans la limitevidgt trimestres.

Le nombre de trimestres pris en compte pour caicait égal :

1° Soit au nombre de trimestres correspondantlan@e qui sépare I'age auquel la
pension est liquidée de soixante-sept ans (1) aook@nte-deux ans (1) pour les
intéressés ayant effectivement accompli dix-sept(&hau moins dans un emploi
présentant des risques particuliers d'insalubrité ;

2° Soit au nombre de trimestres supplémentairesarait nécessaire, a la date de
liquidation de la pension, pour atteindre le nondedrimestres permettant
d'obtenir le pourcentage maximum mentionné adlarti3.

Le nombre de trimestres correspondant est arrobeltder supérieur. Le plus petit
des deux nombres de trimestres résultant des dispesdu 1° et du 2° du présent
| est pris en considération.

Le coefficient de minoration n'est pas applicable :

1° Aux agents handicapés dont I'incapacité perntaradtestée au moyen de la
carte de la commission technique d'orientatioreatedlassement professionnel est
au moins égale a 80 % ou mis a la retraite enegdpin du 2° de l'article 3 ;

2° Aux agents agés d'au moins soixante-cinq anbénéficient d'un nombre
minimum de trimestres, fixé par le décret préviseptieme alinéa du | de l'article
L. 14 du code des pensions civiles et militairesediaite, au titre de la majoration
de durée d'assurance prévue au |l de l'articleulfrélsent décret ou qui, pendant
une durée et dans des conditions fixées par le nd@&aeret, ont apporté une aide
effective a leur enfant bénéficiaire de I'élémemntalprestation relevant du 1° de
I'article L. 245-3 du code de l'action sociale e tamilles ;

3° Aux agents agés d'au moins soixante-cinq anemunterrompu leur activité
professionnelle pour s'occuper d'un membre deféenille en raison de leur
qualité d'aidant familial, dans les conditions &séar le décret en Conseil d'Etat
mentionné au IV de l'article 28 de la loi n°® 201¥BA du 9 novembre 2010 portant
réforme des retraites ;



4° Aux agents handicapés ageés d'au moins soixameans. La condition liée au
handicap est appréciée selon les mémes modaliéesaljes prévues pour
I'application du V de l'article 28 de la loi memtigee a I'alinéa précédent (1).

Le coefficient de minoration n'est pas applicahle pensions de réversion lorsque
la liquidation de la pension dont l'intéressé dyraibénéficier intervient apres son
déces.

Pour le calcul de la durée d'assurance, les pé&rideservices accomplis a temps
partiel telles que définies a l'article 4 sont daptées comme des périodes de
services a temps complet.

[ll. - Lorsque la durée d'assurance est supérigumeombre de trimestres
nécessaires pour obtenir le pourcentage maximuntioneg a l'article 13 et que
I'intéressé a atteint I'dge mentionné a l'articl&@1-17-2 du code de la sécurité
sociale (1), un coefficient de majoration s'appigw montant de la pension
liquidée en application des articles 13 et 14.

Le nombre de trimestres pris en compte pour caicakt égal, a la date de
liquidation de la pension, au nombre de trimesitassurance effectués apres le
ler janvier 2004, au-dela de I'age mentionné ticlarl.. 161-17-2 du code de la
sécurité sociale (1) et en sus du nombre de trigegsEcessaires pour obtenir le
pourcentage maximum mentionné a l'article 13.

Sont pris en compte pour ce calcul les trimestnéigmrEs cotisés.

Le coefficient de majoration est de 1,25 % par éstme supplémentaire (2).
NOTA:

(1) Décret n° 2010-1740 du 30 décembre 2010, arti6llll : Ces dispositions sont
applicables aux pensions liquidées a compter djuilkst 2011.

(2) Décret n° 2010-1740 du 30 décembre 2010, arti6llll : Ces dispositions sont
applicables aux pensions liquidées a compter dyaherer 2011.

Article 17 En savoir plus sur cet article...

I. - Pour chacun de leurs enfants nés a comptéedjanvier 2004, les ouvrieres
ayant accouché postérieurement a leur recrutenéedficient d'une majoration de
la durée d'assurance mentionnée a l'article 1@ fixdeux trimestres.

Cette majoration ne peut se cumuler avec la duaessutance prise en compte au
titre du 1° de l'article 5 lorsque celle-ci est&upure ou égale a deux trimestres.

. - Les intéresseés élevant a leur domicile uraehfle moins de vingt ans atteint
d'une invalidité égale ou supérieure a 80 % béieéficl'une majoration de la durée
d'assurance mentionnée a l'article 16 d'un triragxdr période d'éducation de
trente mois, dans la limite de quatre trimestres.



Section 4 : Minimum garanti.

Article 18 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1744 du 30 décembre 2010 - art. 2

I.-Si le nombre de trimestres de la durée d'asserdgfinie a l'article 16 est égal au
nombre de trimestres nécessaire pour obtenir lecpatage maximum de la
pension mentionné a l'article 13 ou si l'intéressdteint I'age auquel s'annule le
coefficient de minoration prévu au Il de l'artidlé ou si la liquidation intervient

pour les motifs prévus aux 2° a 4° du | de l'agt2l, le montant de la pension,
minoré ou majoré en application de l'article 16peat étre inférieur :

1° Lorsque la pension rémunére au moins quaram&egrde services effectifs, a
un montant correspondant a la valeur de l'indicré®227 au ler janvier 2004 ;

2° Lorsque la pension rémunére quinze annéesbeb du montant défini au 1°,
ce taux étant augmenté de 2,5 points par annédéésagmtaire de services effectifs
de quinze a trente ans et de 0,5 point par anngerdies effectifs de trente a
quarante ans. Aux services effectifs militaireposient, pour le décompte de la
période comprise entre quinze et trente ans, leditations prévues aux 1° et 5°
de l'article 12 ;

3° Lorsque la pension liquidée au motif mentionnade l'article 3 rémunere
moins de quinze années de services effectifs,quinzieme du montant défini au
2° pour cette durée de quinze ans, par année deeseffectifs.

4° Lorsque la pension liquidée pour tout autre frepte celui visé au 3° rémunere
moins de quinze années de services effectifs,mamtant égal, par année de
services effectifs, au montant visé au 1° rapp@tedurée des services et
bonifications nécessaires pour obtenir le pourggntaaximum d'une pension
visée au premier alinéa derticle 5 de la loi du 21 aolt 2088svisée.

Le montant du minimum garanti est revalorisé dassbnditions prévues a
I'article 15.

Le minimum garanti est versé sous réserve que l@anomensuel total des
pensions personnelles de retraite de droit diegtttbuées au titre d'un ou plusieurs
régimes légaux ou rendus légalement obligatoiredade et complémentaires,
francais et étrangers, ainsi que des régimes desisations internationales,
portées le cas échéant au minimum de pension,aiexgas le montant fixé par le
décret prévu a l'antépénultieme alinéd'@eicle L. 17du code des pensions civiles
et militaires de retraite(1).

En cas de dépassement de ce montant, le minimuantgast réduit a due
concurrence du dépassement sans pouvoir étregnféru montant de la pension
sans application du minimum garanti. Ne peuvenébéer du minimum garanti
gue les ouvriers qui, a la date de liquidationadpdnsion a laquelle ils ont droit au
titre du présent décret, ont fait valoir leurs th@ux pensions personnelles de
retraite de droit direct auxquels ils peuvent préte au titre des régimes légaux ou
rendus Iégalement obligatoires, de base et compiines, francais et étrangers,
ainsi que des régimes des organisations interraés(l).



Les modalités d'application des deux précédenigadi sont fixées par le décret
prévu au dernier alinéa de l'article L. 17 du cdde pensions civiles et militaires
de retraite(1).

Il.-Les ouvriers qui ont atteint, avant le ler jeam2011, I'age de liquidation qui
leur est applicable en vertu du 1° du | de I'agt®l et de l'article 22 du présent
décret, du 1° du | déarticle L. 25 bisdu code des pensions civiles et militaires de
retraite, dans leur rédaction antérieure a lI'ergréeigueur dulécret n® 2010-1740
du 30 décembre 20Jgbrtant application de diverses dispositions dseila® 2010-
1330 du 9 novembre 20Jortant réforme des retraites relatives aux
fonctionnaires, aux militaires et aux ouvriers degblissements industriels de I'Etat
conservent le bénéfice des dispositions du préstolte, dans sa rédaction
antérieure a I'entrée en vigueur du décret n° 200424 du 30 décembre 2010
relatif aux conditions d'attribution du minimum gati dans les régimes de retraite
des fonctionnaires et des ouvriers de I'Etat.

NOTA:

(1) Décret n° 2010-1744 du 30 décembre 2010 aBitle Ces dispositions sont
applicables aux pensions liquidées a compter djullkat 2012.

Article 19 En savoir plus sur cet article...

l. - Le montant de la pension mentionnée au 2°aicle 3 ne peut, en cas
d'invalidité n‘ouvrant pas droit a la |égislatiam s accidents du travail, étre
inférieur au montant de la pension d'invaliditéibttée au titre du régime général
de sécurité sociale si se trouvent remplies tdetesonditions exigées a cet effet
par ce régime.

Il. - A la pension mentionnée au 2° de l'articlee®it s'ajouter la majoration pour
assistance constante d'une tierce personne prévile iggime général de sécurité
sociale lorsque les conditions fixées par ce régog I'obtention de cet avantage
sont remplies. L'age avant lequel les conditioatirtbution doivent étre remplies
est celui fixé a l'article R. 355-1 du code dedawsité sociale. La majoration est
accordée sur demande de l'intéressé, apres aldsdmmission de réforme,
quelle que soit la date a laquelle la pension kiiéaconcédée. Elle n'est pas
cumulable & concurrence de son montant avec totrte jgrestation ayant le méme
objet.

Section 5 : Avantages de pension a caractere &n{gibroge)
Section 5 : Avantages de pension.

Article 20 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2006-1582 du 12 décembre 2006 - art. 7FJTRIécembre
2006

I. - Une majoration de pension est accordée a@xaeatés ayant élevé au moins
trois enfants.

[I. - Ouvrent droit a cette majoration :

1° Les enfants Iégitimes, les enfants naturels Eofiliation est établie et les
enfants adoptifs du titulaire de la pension ;



2° Les enfants du conjoint issus d'un mariage pi€te ses enfants naturels dont la
filiation est établie et ses enfants adoptifs ;

3° Les enfants ayant fait I'objet d'une délégatiertautorité parentale en faveur du
titulaire de la pension ou de son conjoint ;

4° Les enfants placés sous tutelle du titulairéadgeension ou de son conjoint,
lorsque la tutelle s'accompagne de la garde efteeti permanente de I'enfant ;

5° Les enfants recueillis a son foyer par le titela@e la pension ou son conjoint,
qui justifie en avoir assumé la charge effectivpamanente par la production de
tout document administratif établissant qu'ils &t retenus pour I'octroi des
prestations familiales ou du supplément familiatrdgement ou pour le calcul de
I'imp0t sur le revenu.

lll. - A l'exception des enfants décédés par f@étguerre, les enfants devront avoir
éte élevés pendant au moins neuf ans, soit avansdézieme anniversaire, soit
avant I'age ou ils ont cessé d'étre a charge audseharticle L. 512-3 du code de la
sécurité sociale et dans les limites prévuesticlaR. 512-2 de ce code.

Pour satisfaire cette condition de durée, il sena tcompte, le cas échéant, du
temps pendant lequel les enfants auront été éfmarde conjoint apres le décés du
titulaire.

Lorsque cette condition de durée n'est pas rerapheat le seizieme anniversaire
des enfants, la preuve de la date a laquelle cesedeont cessé d'étre a charge au
sens de l'article L. 512-3 du code de la sécunitéate et dans les limites prévues a
I'article R. 512-2 de ce code doit étre apport@dgproduction soit d'une piéce
attestant que les enfants ont ouvert droit juscetée date aux avantages familiaux
prévus a I'époque pour les enfants a charge, saiédificats de scolarité, de
contrats d'apprentissage ou de certificats médicaux

IV. - Le bénéfice de la majoration :

1° Est mis en paiement au moment ou I'enfant attége de seize ans si la
condition mentionnée au lll est déja remplie au rapte la concession de la
pension ;

2° Est accordé et mis en paiement sur demanddaidaou, postérieurement a I'age
de seize ans, il remplit la condition mentionnédliau

V. - Le taux de majoration de la pension est fiXé@&o de son montant pour les
trois premiers enfants et a 5 % par enfant au-diefhoisieme, sans que le montant
de la pension majorée puisse excéder le montarérdekiments de base au calcul
de la pension et mentionnés a l'article 14.

En cas de dépassement, le montant de la penstetuetie la majoration pour
enfants sont réduits a due proportion par rappdfa% des émoluments de base
revalorisés dans les mémes conditions que celéasips par l'article 15.



Avrticle 20 bis En savoir plus sur cet article...

Créé paDécret n°2006-1582 du 12 décembre 2006 - art. 8RICRdécembre
2006

I. - Une majoration de pension est accordée auxiensvdes établissements
industriels de I'Etat handicapés mentionnés aclar22 bis du présent décret.

. - Le taux de la majoration est fixé a un tidtsquotient obtenu en divisant la
durée des services accomplis au sens de l'artahlgaht laquelle I'intéressé était
atteint d'une incapacité permanente au moins €gale%, par la durée de services
et bonifications admise en liquidation. Le tauxsawbtenu est arrondi, le cas
échéant, au centieme le plus proche.

[ll. - La pension ainsi majorée ne peut excédgrelasion qui aurait été obtenue par
application du pourcentage maximum mentionné aulladticle 13. Lorsque la
pension est également majorée en application dessitions de l'article 20, son
montant ne peut excéder celui des éléments de g&nation déterminés a l'article
14.

TITRE IV : DATE DE LIQUIDATION DE LA PENSION.

Article 21 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 11

l.-La liquidation de la pension intervient :

1° Lorsque l'intéressé est radié des controlesimpée d'age, ou s'il a atteint, a la date d'adiarss

a la retraite, I'dge mentionné a l'artitlel61-17-2du code de la sécurité sociale, ou de cinquante-
sept ans s'il a effectivement accompli dix-septdmservices dans des emplois comportant des
risques particuliers d'insalubrité. Les catégodiesnplois comportant ces risques sont déterminées
dans les conditions fixées au Il ;

2° Lorsque l'intéressé remplit les conditions pesvau 2° de l'article 3 ;

3° Lorsque l'intéressé remplit les conditions pesvau 3° ou au 5° du | derticle L. 24et celles
del'article R. 37du code des pensions civiles et militaires de itetra

4° Lorsque l'intéressé ou son conjoint est at@unte infirmité ou d'une maladie incurable le
placant dans l'impossibilité d'exercer une protessguelconque, suivant les modalités prévues au
2° de l'article 3 et sous réserve que l'intéregsscaompli au moins quinze ans de services.

Il.-La liquidation de la pension a cinquante-sep prévue au 1° du | du présent article est
réservée aux intéressés accomplissant des travanccapant des emplois dont la liste est fixée
aux annexes ddecret n° 67-711 du 18 aout 19iXant les conditions d'application du régime des
pensions des ouvriers des établissements indsstiedlEtat.

Les intéressés doivent avoir accompli, pendantwiades dix-sept périodes annales exigées :

1° Soit trois cents heures de travail dans unedggjories de travaux insalubres ;



2° Soit deux cents jours de services dans un detoeninsalubres pour les services effectués
jusqu'au 31 décembre 2001 et de cent quatre-vonigs de services dans un des emplois
insalubres pour les services effectués a comptéedjanvier 2002.

[ll.-Lorsqu'un ouvrier a, antérieurement a sonliatiibn au fonds spécial, accompli des services
pris en compte au titre de l'article 4, ces ses/gmnt toujours considérés comme effectués dans
un emploi ne comportant pas un risque particuliesdlubrité.

La pension est liquidée par le fonds spécial peasemble des services.

Article 22 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 11

l.-La liquidation de la pension ne peut intervepour les agents autres que ceux mentionnés au |
de l'article 21, avant I'age mentionngsdticle L. 161-17-2du code de la sécurité sociale ou, s'ils
ont accompli au moins dix-sept années de servitestiés dans un emploi comportant des
risques particuliers d'insalubrité, avant 'ageideguante-sept ans.

Pour l'application des dispositions du présentlarties regles de liquidation de la pension sont
celles en vigueur au moment de sa mise en paiement.

Les émoluments de base mentionnés a l'article ddrewalorisés pendant la période comprise
entre la date de radiation des contréles et ladataise en paiement, conformément aux
dispositions de l'article 15.

Il.-La liquidation de la pension de retraite petieé@ntérieure a la date de la décision de radiatio
des contrdles lorsque cette décision doit nécessaint avoir un effet rétroactif en vue soit
d'appliguer des dispositions réglementaires obfigaalacer l'intéressé dans une position
administrative réguliere, soit de tenir comptealsurvenance de la limite d'age, soit de redresser
une illégalité.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

Article 22 bisEn savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 11

Pour les ouvriers des établissements industriel&Eti handicapés, I'age d'ouverture du droit a
pension est abaissé :

1° A cinquante-cing ans s'ils justifient, alorsilglétaient atteints d'une incapacité permanente au
moins égale a un taux de 80 %, d'une durée d'agsueal moins €gale au nombre de trimestres
nécessaire pour obtenir le pourcentage maximunedsign mentionné au second alinéa de
I'article 13, diminué de 40 trimestres, et d'uneédud’'assurance ayant donné lieu a cotisation a
leur charge au moins égale au nombre de trimefsteepar I'article 13, diminué de 60 trimestres ;

2° A cinquante-six ans s'ils justifient, alors tpuétaient atteints d'une incapacité permanente au
moins égale a un taux de 80 %, d'une durée d'as®ieal moins égale au nombre de trimestres
nécessaire pour obtenir le pourcentage maximunedsign mentionné au second alinéa de



I'article 13, diminué de 50 trimestres, et d'uneédud’'assurance ayant donné lieu a cotisation a
leur charge au moins égale au nombre de trimefsteepar I'article 13, diminué de 70 trimestres ;

3° A cinquante-sept ans s'ils justifient, alorslgdtaient atteints d'une incapacité permanente au
moins égale a un taux de 80 %, d'une durée d'as®ieal moins égale au nombre de trimestres
nécessaire pour obtenir le pourcentage maximunedsi@gn mentionné au second alinéa de
I'article 13, diminué de 60 trimestres, et d'uneédud'assurance ayant donné lieu a cotisation a
leur charge au moins égale au nombre de trimefsteepar I'article 13, diminué de 80 trimestres ;

4° A cinquante-huit ans s'ils justifient, alorsilguetaient atteints d'une incapacité permanente au
moins égale a un taux de 80 %, d'une durée d'as®ieal moins égale au nombre de trimestres
nécessaire pour obtenir le pourcentage maximunedsi@gn mentionné au second alinéa de
I'article 13, diminué de 70 trimestres, et d'uneédud'assurance ayant donné lieu a cotisation a
leur charge au moins égale au nombre de trimefsteepar I'article 13, diminué de 90 trimestres ;

5° A cinquante-neuf ans s'ils justifient, alorsilgiétaient atteints d'une incapacité permanente au
moins égale a un taux de 80 %, d'une durée d'agsieal moins €gale au nombre de trimestres
nécessaire pour obtenir le pourcentage maximunedsign mentionné au second alinéa de
I'article 13, diminué de 80 trimestres, et d'uneédud’'assurance ayant donné lieu a cotisation a
leur charge au moins égale au nombre de trimefstéepar I'article 13, diminué de 100

trimestres.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

Article 22 terEn savoir plus sur cet article...

Créé paiDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 11

Les dispositions dearticle L. 25 biset desarticles D. 16-1 a D. 16-du code des pensions civiles
et militaires de retraite s'appliquent aux perséaavriers mentionnés a l'article ler du présent
décret.

Pour l'application de la condition de durée minendihssurance ou de périodes reconnues
équivalentes définie au premier alinéa de l'arfizld 6-1, sont prises en compte la bonification
pour enfant mentionnée aux 2° et 3° de l'articleld® majorations de durée d'assurance
mentionnées a l'article 17 et les périodes d'infgion ou de réduction d'activité mentionnées au
1° de l'article 5, lorsqu'elles se rapportent aatdants nés ou adoptés avant le ler janvier 2010.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

TITRE V : COMMISSION DE REFORME.

Article 23 En savoir plus sur cet article...

l. - Pour I'application du 2° de l'article 3, lemsitre dont reléve I'ouvrier constate, apres agitad
commission de réforme, I'impossibilité définitiveadsolue pour cet ouvrier d'exercer son emploi
lorsque celle-ci survient avant que l'intéressé@iint la limite d'age de son emploi.



II. - Il est institué une commission de réformesain de chaque département ministériel intéresse,
dont la composition est la suivante :

1° Le chef du service dont dépend l'ouvrier ouspmésentant, qui préside la commission ;
2° Le directeur général de la Caisse des déep@m@nsignations ou son représentant ;

3° Deux délégués des ouvriers désignés pour tngipar les organisations syndicales les plus
représentatives dans le ressort de compétencecdentaission ;

4° Deux médecins désignés par le président denfenission, qui peuvent étre des médecins
militaires.

Cette commission de réforme est compétente a diégtous les ouvriers relevant du
département ministériel intéressé, sous réservdidpssitions du lll.

[ll. - Sur décision du ministre intéressé, il p@uégalement étre constitué une commission de
réforme par établissement ou par service situé lidamdepartements autres que Paris, les Hauts-
de-Seine, la Seine-Saint-Denis, le Val-de-Mariissibonne, les Yvelines et le Val-d'Oise.

Cette commission est alors compétente a I'égardulagers relevant de I'établissement ou du
service au sein duquel elle est constituée.

Elle est composée des personnes suivantes :

1° Le chef du service ou le directeur de I'étabhisent industriel dont dépend l'intéressé ou son
représentant, qui préside la commission ;

2° Le trésorier-payeur général du départementébabllissement ou le service est établi ou son
représentant ;

3° Deux délégués des ouvriers, désignés pourdr@gar les organisations syndicales les plus
représentatives dans le ressort de compétencecdeniaission ;

4° Deux médecins désignés par le président denfemission, qui peuvent étre des médecins
militaires.

Cette commission pourra siéger dans la ville otiaeve I'établissement ou le service pour
laquelle elle est compétente.

IV. - La commission de réforme ne peut délibérdabi@ment que si au moins quatre de ses
membres ayant voix délibérative assistent a lacgedres médecins ne peuvent pas siéger avec
voix délibérative lorsque la commission examinddssier d'un ouvrier qu'ils ont examiné a titre
d'expert ou de médecin traitant.

Les avis sont émis a la majorité des membres pigsen

Article 24 En savoir plus sur cet article...

La commission de réforme peut faire procéder &matesures d'instruction nécessaires.

Avant la réunion de la commission, l'intéresséresté a prendre connaissance de son dossier ; il
peut présenter des observations écrites et fodesicertificats médicaux.



La commission se prononce pour chaque cas au vpigless médicales contenues dans le dossier
ou de toutes nouvelles attestations médicalesaurgient étre demandées aux intéressés. Elle
peut entendre I'ouvrier qui peut se faire assiter médecin de son choix.

La commission ne peut pas procéder elle-méme éndsares d'expertise médicale ou demander
une hospitalisation. Elle peut toutefois presadiee compléments d'instruction.

L'avis de la commission de réforme indique la ragirla gravité de l'invalidité mettant I'ouvrier
dans l'impossibilité définitive et absolue de couér ses fonctions. Il est communiqué a
I'intéressé sur sa demande.

Les services administratifs placés sous l'autdet ministres auxquels appartient le pouvoir de
constater I'impossibilité absolue et définitive m@mée au 2° de l'article 3 et les gestionnaires d
fonds spécial peuvent, a tout moment, obtenir karnanication du dossier complet de l'intéressé,
y compris les pieces et renseignements médicauxi@@noduction est indispensable pour
I'examen des droits de l'intéressé. Les agentsslsarvices et les gestionnaires du fonds sont
tenus au secret professionnel.

TITRE VI : PENSIONS DES AYANTS CAUSE.

Article 25 En savoir plus sur cet article...

l. - Les conjoints ont droit a une pension égab® & de la pension obtenue par l'intéressé ou qu'l
aurait pu obtenir au jour du déces.

Il. - A la pension de réversion s'ajoute éventuredlat la moitié de la majoration prévue a l'article
20 qu'a obtenue ou aurait obtenue l'intéresséaettage n'est servi qu'aux conjoints qui ont
élevé, dans les conditions mentionnées a cetarted enfants ouvrant droit a cette majoration.

[ll. - Cette pension de réversion, compte tenurdesources extérieures, ne pourra étre inférieure
a la somme totale formée par le cumul de l'allocesiervie aux vieux travailleurs salariés et de
I'allocation supplémentaire du fonds de solidarniédlesse, quelle que soit la date de liquidation.

IV. - Peuvent étre élevées au minimum de pensiémypau Il les pensions de réversion allouées
aux ayants cause des intéressés affiliés au fqasas.

Lorsque la pension est partagée entre plusieurgsagause, la part du minimum de pension
pouvant étre attribuée a chaque bénéficiaire ectifimde ses ressources propres est calculée au
prorata de la fraction de pension qui lui est penstiement allouée.

V. - Le droit au minimum de pension prévu au Il @svert lorsque les ressources annuelles du
titulaire de la pension de réversion, y comprisecpénsion, sont inférieures au montant cumulé
de l'allocation servie aux vieux travailleurs sigsuet de l'allocation supplémentaire du fonds de
solidarité vieillesse.

Lorsque l'allocation supplémentaire du fonds d&ladté vieillesse instituée par l'article L. 815-2
du code de la sécurité sociale est déja percuen'el$t pas prise en considération pour
I'appréciation des ressources, mais son montadirasiué d'une somme égale au complément de
pension attribué en application du lll. En tout é&cause, le versement de cette allocation est
maintenu a concurrence de la différence qui exstee le plafond de ressources imposé pour
I'attribution de cet avantage et le montant cundeléadite allocation et de I'allocation servie aux
vieux travailleurs salariés.



VI. - Pour I'examen des droits éventuels a ce minindle pension, le service gestionnaire du
fonds spécial invite l'intéressé a lui faire cotreggaiavant le 1er mars de chaque année, le montant
détaillé des ressources dont il a bénéficié auscden'année civile précédente, au moyen d'une
déclaration dont les énonciations peuvent étrdigés aupres de tous services, personnes ou
institutions qui assurent le versement des reveowsont qualifiés pour procéder a I'évaluation
des ressources.

Ces ressources sont prises en considération pauidé montant du complément a servir durant la
période du ler mai de I'année courante au 30 deiihnnée suivante, compte tenu de I'évolution,
durant cette période, des montants respectifs peraion, de l'allocation aux vieux travailleurs
salariés et de I'allocation du fonds de solidaigdlesse.

VII. - Pour la fraction d'année civile postérieane déces de l'intéresseé relevant du fonds spécial,
le service gestionnaire invite le ou les bénéfiemde la pension de réversion a lui faire conmaitr
le montant prévisible des ressources attenduessdiepdate d'effet de la pension jusqu'au 31
décembre de la méme année. Le montant de ces ressoapporté a I'année entiere sera pris en
compte pour déterminer les droits de l'intéressgylau 30 avril de I'année suivante.

Avant le ler mars de I'année suivant celle du dded'swuteur du droit, lI'intéressé devra justifier
du montant des ressources effectivement percuesidarpériode visée a l'alinéa précédent. Il
sera tenu compte du montant de ces ressourcest@pd@mnnée pour fixer les droits de l'intéressé
durant la période annuelle suivante commencargrienhi et, éventuellement, régulariser sa
situation au titre de la période antérieure.

VIII. - L'appréciation des ressources des intéressdeur évaluation sont effectuées dans les
conditions prévues par les articles R. 815-2 al8-& du code de la sécurité sociale pour
I'ouverture du droit a I'allocation supplémentaitefonds de solidarité vieillesse et a I'allocation
aux vieux travailleurs salaries.

IX. - A défaut, pour le bénéficiaire, de produisedéclaration détaillée de ses ressources dans les
délais prévus aux VI et VI, le service gestionaauspend, a compter du ler mai suivant, le
paiement du complément qui lui avait été attribué.

Si la déclaration de ressources vient a étre ptedyires le 1er mai, le complément de pension
peut étre rétabli avec application éventuelle dedge de prescription prévue au lll de l'articte 3

Article 26 En savoir plus sur cet article...

l. - Le droit a pension de réversion est subordanta&condition :

1° Si l'intéressé a obtenu ou pouvait obtenir wesn accordée dans le cas prévu au 1° de
I'article 3 que depuis la date du mariage juscgli@ cle la radiation des controles de l'intéressé,
celui-ci ait accompli deux années au moins de seswalables pour la retraite, sauf si un ou
plusieurs enfants sont issus du mariage antéritadit cessation ;

2° Si l'intéressé a obtenu ou pouvait obtenir wesn accordée dans le cas prévu au 2° de
I'article 3, que le mariage soit antérieur a I'@réant qui a amené la mise a la retraite ou le déces
de l'intéressé. Dans ce cas, le conjoint peut égaleprétendre a la pension si, postérieurement
au mariage, l'intéressé a accompli deux annéesomsrde services valables pour la retraite.

Il. - Toutefois, au cas de radiation des contr@kassuite de réduction d'effectifs, fermeture,
changement d'implantation ou conversion des aésivde I'établissement employeur, il suffit que
le mariage soit antérieur a la radiation des coedrét ait été contracté deux ans au moins soit



avant que le conjoint ait atteint I'dge de soixamtg, soit avant le déces du conjoint si ce déces
survient antérieurement a cet age.

[ll. - Nonobstant les conditions d'antériorité pués ci-dessus, le droit a pension de réversion est
reconnu :

1° Si un ou plusieurs enfants sont issus du mariage

2° Ou si le mariage, antérieur ou postérieur adbation des contrdles, a duré au moins quatre
années.

Article 27 En savoir plus sur cet article...

I. - Chaque orphelin a droit jusqu'a I'age de vitgin ans a une pension égale a 10 % de la
pension obtenue par l'intéressé ou qu'il auradlgenir au jour de son déces.

. - Le total des sommes attribuées aux conjdaiintercés ou survivants et aux orphelins ne peut
excéder le montant de la pension attribuée ouuaitaeté attribuée a l'intéressé. S'ily a
excédent, il est procédé a la réduction tempodssepensions d'orphelins.

[ll. - En cas de décés du conjoint survivant, lestd, définis au | de I'article 25, passent aux
enfants agés de moins de vingt et un ans et lagreds 10 % est maintenue a chaque enfant age
de moins de vingt et un ans dans la limite du marinfixé au Il. Pour I'application des

dispositions prévues aux paragraphes précédemgedant article, sont assimilés aux enfants ageés
de moins de vingt et un ans les enfants qui, audawécés de leur auteur, se trouvaient a la
charge effective de ce dernier par suite d'unennit® permanente les mettant dans l'impossibilité
de gagner leur vie. La pension accordée a cestsniast pas cumulable avec toute autre pension
ou rente d'un régime général, attribuée au titradeeillesse ou de l'invalidité, a concurrence du
montant de ces avantages. Elle est suspendusfanteesse d'étre dans I'impossibilité de gagner
sa vie.

Les dispositions prévues a l'alinéa précédenté&galement applicables aux enfants atteints aprés
le déces de leur auteur mais avant leur vingt &no@ année révolue d'une infirmité permanente
les mettant dans lI'impossibilité de gagner leur vie

IV. - Les pensions de 10 % attribuées aux enfamfseuvent pas, pour chacun d'eux, étre
inférieures au montant des avantages familiaux dordit bénéficié l'intéresseé s'il avait été
retraite.

V. - Les enfants naturels reconnus et les enfatdptéds sont assimilés aux orphelins légitimes.
Article 28

Aucune condition d'antériorité de la naissancergpport a la radiation des contréles de leur
auteur n'est exigée des orphelins |égitimes, lagsiou naturels dont la filiation est [également

établie.

Aucune condition d'antériorité de I'adoption pagpart a la radiation des contrbles de I'adoptant
n'est exigée des orphelins adoptifs.

Article 29 En savoir plus sur cet article...

Lorsqu'il existe une pluralité d'ayants cause walifférents, la pension définie au | de l'artizte
est divisée en parts égales entre les lits repi&s@ar le conjoint survivant ou l'ex-conjoint



divorcé ayant droit a pension ou par un ou plusiegphelins 4gés de moins de vingt et un ans.
Les enfants naturels sont assimilés a des orpHéljitimes ; ceux nés de la méme meére
représentent un seul lit. S'il existe des enfaéssdu conjoint survivant ou divorcé, chacun d'eux a
droit & la pension de 10 % dans les conditionsymgwaux | et Il de 'article 27. En cas de plugalit
d'orphelins &gés de moins de vingt et un ans d&maexlit non représenté par le conjoint survivant
ou divorcé, il leur est fait application du premadinéa du Il de l'article 27.

Si un lit cesse d'étre représenté, sa part aamhé du ou des autres lits.

Article 30 En savoir plus sur cet article...

Le conjoint séparé de corps et le conjoint divameedroit a la pension prévue soit au | de I'agticl
25, soit a l'article 33.

Le conjoint divorcé qui s'est remarié avant le détie fonctionnaire et qui, a la cessation de cette
union, ne bénéficie d'aucun droit a pension derséme peut faire valoir ce droit s'il n'est pas
ouvert au profit d'un autre ayant cause.

Article 31 En savoir plus sur cet article...

Lorsque, au déces de l'intéressé, il existe plusiennjoints, divorcés ou survivants, ayant droit a
la pension de réversion définie au premier alire8aditicle 25, la pension est répartie entre ces
conjoints au prorata de la durée respective deughawariage.

La durée de chaque mariage est déterminée de date at arrondie au nombre de mois inférieur.
En cas de décés de I'un des bénéficiaires, spasse, le cas échéant, aux orphelins de moins de
vingt et un ans, légitimes ou naturels, issus geuswon avec l'intéresseé ou le titulaire de la

pension, ou adoptés au cours de cette union.

Article 32 En savoir plus sur cet article...

Le conjoint survivant ou divorcé qui contracte wuweau mariage ou vit en état de concubinage
notoire perd son droit & pension.

Les droits qui lui appartenaient ou qui lui aurdigppartenu passent aux enfants agés de moins de
vingt et un ans, dans les conditions prévues adelllarticle 27.

Le conjoint survivant ou divorcé dont la nouvellgan est dissoute ou qui cesse de vivre en état
de concubinage notoire peut, s'il le désire, repgruson droit a pension et demander qu'il soit mis
fin & I'application qui a pu étre faite des disgioas du deuxiéme alinéa du présent article.

Le droit ainsi rétabli prend nécessairement efferapter de la date du nouveau veuvage, du
divorce, de la séparation de corps ou de la cessdti concubinage notoire et la pension
éventuellement attribuée aux enfants agés de ndeintngt et un ans est annulée a compter de la
méme date.

Article 33 En savoir plus sur cet article...

l. - En cas de déces de l'intéressé par suiteattantat, d'une lutte dans l'exercice de ses
fonctions, d'un acte de dévouement dans un inp@tdtc, ou pour sauver la vie d'une ou plusieurs
personnes, une pension de réversion est concég@mijoints. A cette pension de réversion
s'ajoute la moitié de la rente dont aurait pu béregfl'intéressé de maniere que le total ne sast p



inférieur a un montant correspondant a la valedtimice majoré 227 au ler janvier 2004,
revalorisé dans les conditions de l'article 15.

II. - Lorsque l'intéressé est décédé a la suite aftentat alors qu'il se trouvait en service ou en
mission sur le territoire national ou a I'étrandeitotal de la pension et de la rente attribuables
conjoints survivants et aux orphelins est port@@% des émoluments de base mentionnés a
I'article 14.

[ll. - Si I'application des dispositions des | es¢ révele moins favorable que celle des
dispositions combinées du code de la sécurité leogiales autres articles du présent décret, ces
derniéres dispositions s'appliquent.

Article 34 En savoir plus sur cet article...

I. - Lorsque le titulaire d'une pension a dispagsdn domicile et que plus d'un an s'est écoulé
sans qu'il ait réclamé les arrérages de sa persiargonjoint et les enfants agés de moins de
vingt et un ans qu'il a laissés peuvent obtertity@provisoire, la liquidation des droits a la
pension qui leur seraient ouverts en cas de dé&rdspdispositions du présent décret, notamment
en ses articles 25 a 33.

Une pension provisoire peut étre également attelawéconjoint et aux enfants agés de moins de
vingt et un ans d'un bénéficiaire du présent dédigparu, lorsque celui-ci satisfait au jour de sa
disparition aux conditions exigées au 1° de I'mrt&et qu'il s'est écoulé au moins un an depuis ce
jour.

La pension provisoire est supprimée a compter datia a laguelle le déces est officiellement
établi ou a la date a laquelle I'absence a étadrpar jugement passé en force de chose jugée et
une pension définitive est alors attribuée aux syaause a compter de la méme date.

Il. - Peut prétendre a la pension provisoire préau@aragraphe précédent le conjoint séparé de
corps lorsque le jugement n'a pas été prononcéectmt

lll. - Le délai d'un an prévu en cas de disparittonrt & dater de la premiére échéance non
acquittée lorsque le disparu était titulaire d'peasion.

Lorsque le disparu n'était pas titulaire d'une mmse délai court a dater du jour ou l'autorité
investie du pouvoir de nomination aura constatiidparition.

La demande de pension formée par les ayants catiappiyee de proces-verbaux de police et
autres pieces relatant les circonstances de laritisp.

IV. - En cas de constat de fin de disparition,dagion provisoire est annulée a compter de sa date
de liquidation et les arrérages percus doiventréirersés au fonds spécial.

TITRE VIl : CONCESSION ET REVISION DE LA PENSION.

Article 35 En savoir plus sur cet article...

l. - La liquidation de la pension est faite paridén de I'employeur dont l'ouvrier reléve, apres
accord de la Caisse des dép0éts et consignations.

Il. - Toute demande de pension est adressée astmighargé du département auquel appartient
ou appartenait l'intéressé.



lll. - Lorsque, par suite du fait personnel du pensé, la demande de liquidation ou de réversion
de la pension est déposée postérieurement a Béopide la quatrieme année qui suit celle de
I'entrée en jouissance normale de la pensiortulaitie ne peut prétendre qu'aux arrérages
afférents a lI'année au cours de laquelle la demamdie déposée et aux quatre années antérieures.

La restitution des sommes payees indidment awli@seensions, de leurs accessoires, d'avances
provisoires sur pensions, attribués en applicatesdispositions du présent décret, est réglée
conformément aux dispositions de l'article L. 93tdde des pensions civiles et militaires de
retraite.

Article 36

I. - Le silence gardé pendant plus de six moidasdemande de liquidation ou de révision d'une
pension et de ses accessoires vaut décision de reje

IIl. - Le silence gardé pendant plus de quatre maida demande de liquidation ou de révision
d'une pension de réversion et de ses accessoutdaasion de rejet.

. - Le silence gardé pendant plus de six mord@aemande de validation rétroactive de
services vaut décision de rejet.

Article 37 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 13

La pension est payée mensuellement et a terme éthgue terme étant obligatoirement fixé au
dernier jour inclus d'un mois.

Par dérogation, les pensions dont le montant méestueférieur a celui mentionné au Il de
I'article L. 90 du code des pensions civiles eftaiiks de retraite sont payées, soit sous forme de
capital, soit selon une autre périodicité, dansteglitions prévues par ce méme article.

NOTA:

Décret n° 2010-1740 du 30 décembre 2010, article: I&es dispositions sont applicables aux
fonctionnaires et ouvriers radiés des cadres owalas6les & compter du ler janvier 2011.

Article 38 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2011-796 du 30 juin 2011 - art. 4

l.-La rémunération est interrompue a compter du ¢leula radiation des controles.

Il.-La pension est due a compter du premier joumahis suivant la radiation des contréles.
Toutefois, lorsque la liquidation de la pensioremient a raison de la limite d'age ou pour
invalidité, le paiement prend effet au jour deddiation des contréles.

Lorsque l'intéressé est décédé en service, lagedsis ayants droit est due a compter du
lendemain du déces.

Pour les intéressés radiés des controles avaati@gnal d'ouverture des droits, le paiement de la
pension ne peut intervenir conformément au | ddla 21 avant I'age mentionné'aticle L.
161-17-2du code de la sécurité sociale ou avant l'agendgiante-sept ans s'ils ont effectivement



accompli dix-sept ans de services dans des enqmaiportant des risques particuliers
d'insalubrité.

[ll.-En cas de déces d'un pensionné, la pensiopaggte jusqu'a la fin du mois civil au cours
duquel le pensionné est décédé. Le paiement denkign des ayants cause commence le premier
jour du mois suivant.

En cas de déceés du titulaire d'une pension préVadiale 22, le paiement de la pension des
ayants cause prend effet au lendemain du jour déisdé

IV.-En cas de déceés d'un conjoint bénéficiaire &'pansion, celle-ci est payée jusqu'a la fin du
mois civil au cours duquel le conjoint est décéede.

Le paiement de la pension des orphelins prend @df@remier jour du mois civil suivant celui du
deces.

V.-Les arrérages restant dus au déces des titslld@@ensions servies au titre du présent décret
sont valablement payés entre les mains de I'épawivant non séparé de corps, a moins
d'opposition de la part des héritiers, |égatairesréanciers.

L'époux survivant est, en pareil cas, dispensédéan et d'emploi, sauf par lui a répondre, s'il y
a lieu, des sommes recgues vis-a-vis des héritielégataires, au méme titre que de toutes autres
valeurs dépendant de la succession ou de la conutéuna

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

Article 39 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2011-796 du 30 juin 2011 - art. 4

Lorsque les dispositions du premier alinéa du Ifatticle 38 ne peuvent étre satisfaites, les
intéressés recoivent, a compter de la date d@éféd liquidation, a titre d'avances sur pension,
une allocation provisoire €égale au montant arr@nturo inférieur de la somme a laquelle une
liquidation provisoire, éventuellement révisée npetr d'évaluer leur pension.

Article 40

La pension est définitivement acquise et ne peatrévisée, ou supprimée a l'initiative du fonds
spécial ou sur demande de l'intéressé que dansenektions suivantes :

1° A tout moment en cas d'erreur matérielle ;

2° Dans un délai d'un an a compter de la notificatle la décision de concession initiale de la
pension, en cas d'erreur de droit.

La restitution des sommes payées indiment auwlitla pension supprimée ou révisee est
exigible lorsque l'intéressé était de mauvaiseQette restitution est, en tant que de besoin,
poursuivie a la diligence du fonds spécial.



Article 41

Des remises a titre gracieux des débets relatifpansions servies par le fonds spécial et a leurs
accessoires peuvent étre accordées par le seegtiergnaire.

TITRE VIII : RETENUES POUR PENSION.

Article 42 En savoir plus sur cet article...

l. - Les personnels mentionnés a l'article ler sttppt une retenue dont le taux est fixé par
décret, calculée sur les émoluments représentes :

1° Pour les intéressés rémunérés par un salaisnahtpar la somme brute correspondant a
I'indice de la catégorie a laquelle ils appartiarine

2° Pour les intéressés remunérés en fonction deisesapratiqués dans l'industrie, par la somme
brute obtenue en multipliant par 1 759 le salagaine moyen déterminé d'aprés le nombre
d'heures de travail effectif dans lI'année et l@ssgaafférents constitués par le salaire proprémen
dit ;

3° Et, éventuellement en sus des salaires prévs au au 2°, par la prime d'ancienneté, la prime
de fonction, la prime de rendement ainsi que lesdsesupplémentaires, a lI'exclusion de tout
autre avantage, quelle qu'en soit la nature.

La liste des primes ou indemnités correspondamiegpume de fonction au sens du précédent
alinéa est fixée par décret.

En cas de perception d'émoluments réduits, lawetest calculée sur le salaire et, le cas échéant,
les primes mentionnées au 3° réellement pergus.

En cas de rétrogradation de catégorie ou d'emplativée par une diminution de I'aptitude
professionnelle résultant de I'age, dans les desypeécédant la cessation des services, ou d'une
invalidité résultant de la guerre ou d'un accidintravail, les retenues continueront a étre parcue
sur le salaire de la catégorie ou de I'emploi oéanant la rétrogradation. L'appréciation de la
diminution de I'aptitude professionnelle doit faiobjet d'un avis motivé de la commission de
réforme prévue a l'article 23.

Il. - Les employeurs des personnels mentionnésticle ler supportent sur les émoluments
soumis a retenue une contribution dont le taufiesipar décret. lls supportent également une
contribution supplémentaire sur les primes et Egés supplémentaires mentionnées au 3° du |
du présent article dont le taux est fixé par décret

Article 43 En savoir plus sur cet article...

Les gains mentionnés a l'article 42 sont constipagédes salaires bruts avant prélevement des
retenues pour assurances sociales.

Article 44 En savoir plus sur cet article...

Les retenues et les contributions sont verséesuaement a la Caisse des dépbts et
consignations dans le courant du mois qui suiti @luitre duquel les retenues ont été exercées.



Pour les personnels rémunérés par un salaire atlermontant de la retenue et celui de la
contribution sont calculés pour chaque périodeasnde changement de catégorie ou d'échelon ou
de taux de salaire.

Pour les personnels rémunérés en fonction deseslaiatigués dans l'industrie, ces montants
seront calculés sur le salaire horaire moyen ménSnecas de changement de catégorie ou
d'échelon ou de taux de salaire, en cours d'afméalcul sera révisé au début de I'année suivante
pour tenir compte des dispositions des 2° et 3°ddul'article 42. Le versement des retenues
complémentaires susceptibles d'étre dues et déshedions correspondantes sera effectué avant
le 1er mars de ladite année.

Le directeur général de la Caisse des dépbts sigrmtions détermine la nature des documents
gu'auront a produire les établissements employelappui de leurs versements au fonds spécial.

Article 45

Aucune pension ne peut étre concédée si le versatasmetenues exigibles n'est pas effectué.

Les retenues légalement percues ne peuvent égteedp Celles qui ont été irrégulierement
percues n‘ouvrent aucun droit a pension, mais pe@ee remboursées sans intérét sur la

demande des ayants droit.

TITRE IX : CESSATION OU REPRISE DE SERVICE, COORDIN ATION AVEC LE
REGIME DE SECURITE SOCIALE.

Article 46 En savoir plus sur cet article...

I. - Sont applicables aux bénéficiaires du prédéntet les dispositions des articles L. 65, L. 66,
L. 67 et L. 77 du code des pensions civiles ettanés de retraite.

II. - Pour I'application de l'article L. 77 du codes pensions civiles et militaires de retraitalten
applicable aux bénéficiaires du présent régimeeggirdé comme nouvel emploi : tout emploi
civil ou militaire conduisant a pension du régimecdde des pensions civiles et militaires de
retraite, du régime des pensions des ouvrierstdéfissements industriels de I'Etat ou du régime
de retraites des fonctionnaires affiliés a la Garsgtionale de retraites des agents des collexdivit
locales.

TITRE X : DISPOSITIONS RELATIVES AUX SAISIES ET AUX CUMULS.

Article 47 En savoir plus sur cet article...

Les pensions et les rentes d'invalidité institygsede présent décret sont cessibles et saisissable
dans les conditions prévues a l'article L. 355-2alle de la sécurité sociale.

Par dérogation aux dispositions du premier aliteéaaisie peut s'élever a la totalité de la pension
réserve faite d'une somme d'un montant égal aidieminimum garanti prévu a l'article 18 du
présent décret, lorsque cette saisie a pour olgeécluter les condamnations a des réparations
civiles ou aux frais dus a la victime au titre @eticle 375 du code de procédure pénale et que ces
condamnations ont été prononcées a l'encontre giensenne qui a été jugée coupable de crime
ou complicité de crime contre I'humanité.

Ces dispositions s'appliquent a compter de ladjgublication de la loi du 21 aolt 2003
susviseée.



Article 48 En savoir plus sur cet article...

l. - Les cumuls de pensions attribuées au titrprédgent décret avec les rémunérations publiques,
ou d'autres pensions et les cumuls d'accessoingsrdgon sont réglés conformément aux
dispositions applicables aux fonctionnaires deat'et a leurs ayants cause relevant du code des
pensions civiles et militaires de retraite.

. - Toute collectivité ou organisme mentionnéadticle L. 86-1 du code précité qui rémunere a
un titre quelconque un pensionné relevant du ptékamet doit annuellement faire la déclaration
des revenus d'activité de I'année précédente wicsgestionnaire du fonds spécial.

Article 49 En savoir plus sur cet article...

Les pensions acquises au titre de l'article 3 seutent avec les rentes allouées en application du
livre IV du code de la sécurité sociale, sans foiggelorsque la pension est concédée en raison
d'infirmités ou de maladie résultant de I'accidguita donné lieu a l'attribution de la rente, quie |
montant de la pension, augmenté du montant norctiéthide la rente, puisse excéder les
émoluments de base mentionnés a l'article 14.

TITRE Xl : MESURES D'APPLICATION ET DISPOSITIONS TR ANSITOIRES.

Article 50 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 7

|.-Par dérogation au délai prévu dans la premiérage du premier alinéa du | de l'article 8, la
validation de services définie dans cet alinéadoe I'affiliation est antérieure au ler janvier
2004, doit étre demandée avant la radiation des@eas et jusqu'au 31 décembre 2008.

[l.-Jusqu'au 31 décembre 2008, est fixé comme idddpns le tableau suivant le nombre de
trimestres nécessaires pour obtenir le pourcemeggmum de la pension, par dérogation au
premier alinéa de l'article 13 :

ANNEE NOMBRE DE TRIMESTRES
au cours de laquelle sont réunies les conditions nécessaires pour obtenir le pourcentage:
mentionnées a l'article 21-I maximum de la pension (art. 13)
Jusqu'en 2003 150
2004 152
2005 154
2006 156
2007 158
2008 160

[ll.-Jusqu'au 31 décembre 2019, sont fixés commgue dans le tableau suivant :

1. Le taux du coefficient de minoration, par détayaaux dispositions du premier alinéa du Il de
l'article 16 ;

2.L'age auquel s'annule le coefficient de minorgtéxprimé par rapport a la limite d'age, par
dérogation au troisieme alinéa du Il de l'artidde 1



ANNEE TAUX AGE AUQUEL

au cours de laquelle sont. du coefficient de le coefficient de minoration s'annule,
réunies les conditions | minoration par trimestre (L exprimé par rapport a la limite d'age
mentionnées a l'article 21-falinéa du Il de l'article 1¢ (troisiéme alinéa du Il de l'article 15)

Jusqu'en 2005 Sans objet Sans objet

2006 0,125 % Limite d'age moins 16 trimestres
2007 0,25 % Limite d'age moins 14 trimestres
2008 0,325 % Limite d'age moins 12 trimestres
2009 0,5 % Limite d'age moins 11 trimestres
2010 0,625 % Limite d'age moins 10 trimestres
2011 0,75 % Limite d'age moins 9 trimestres
2012 0,875 % Limite d'age moins 8 trimestres
2013 1% Limite d'age moins 7 trimestres

2014 1,125 % Limite d'age moins 6 trimestres
2015 1,25 % Limite d'age moins 5 trimestres
2016 1,25 % Limite d'age moins 4 trimestres
2017 1,25 % Limite d'age moins 3 trimestres
2018 1,25 % Limite d'age moins 2 trimestres
2019 1,25 % Limite d'age moins 1 trimestre

IV.-Les pensions portées au minimum garanti avantrée en vigueur du présent décret sont
revalorisées dans les conditions de l'article &Brapter du ler janvier 2004.

Jusqu'au 31 décembre 2013, les dispositions péesedans le tableau suivant sont applicables,
par dérogation aux 1° et 2° de l'article 18, ehtentant qui en résulte sert, le cas eéchéant, de
référence pour l'application du 3° du méme article

DU ET, PAR
MONTANT ANNEE
LORSQUE LA correspondant CETTE PAR ANNEE supplémentaire
PENSION ala | FRACTION au-dela
POUR LES supplémentaire
PENSIONS remunere quinze valeur, au ler  étant . de cette
années de services . . . | de services )
o . janvier augmentée . derniere
liquidées en effectifs, son effectifs
mor1_tar]t_ne p\el_ﬂ et 2004 de de: . . .| durée jusqu'a
inférieur a : o de quinze a:
l'indice
quarante
majoré : années, de :
2003 60 % 216 4 points|  Vingt-cing ans Sans objet
2005 59,7 % 217 3,8 points ¥ "IECINA AN 4 o4 boint
et demi
2004 59,4 % 218 3,6 points  Vingt-six ans 0,08 point
2006 59,1 % 219 3,4 points’ ngES ANS € 0,13 point

2007 58,8 % 220 3,2 points  Vingt-sept ans0,21 point



Vingt-sept ans

2008 58,5 % 221 3,1 points . 0,22 point

et demi
2009 58,2 % 222 3 points|  Vingt-huit ans 0,23 point
2010 57,9 % 223 2,85 points’ NAthuitans g o4

et demi
2011 57,6 % 224 2,75 points/ingt-neuf ans; 0,35 point
2012 57,5 % 225 2,65 points’NItNeuUfans g og it

et demi
2013 57,5% 227 2,5 points Trente ans 0,5tpoin

Pour l'application du tableau figurant a l'alinééggédent, le décompte des années de services
mentionné au 2° de l'article 18 prend en comptédedfications prévues a cet article, dans sa
rédaction antérieure au ler janvier 2004, autrescglles obtenues pour services militaires au titre
du c et du d déarticle L. 12du code des pensions civiles et militaires deartetdans la limite de

1° Cing ans de bonifications en 2004 ;

2° Quatre ans de bonifications en 2005 ;

3° Trois ans de bonifications en 2006 ;

4° Deux ans de bonifications en 2007 ;

5° Un an de bonifications en 2008.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

Article 50-1 En savoir plus sur cet article...

Créé paiDécret n°2010-1744 du 30 décembre 2010 - art. 4

A titre transitoire, I'dge mentionné au premien@éi de l'article 18, auquel s'annule le coefficient
de minoration prévu au Il de l'article 16 et audi I'article 50, est minoré pour I'application de
I'article 18 d'un nombre de trimestres fixé comnaiqué dans le tableau suivant :

NOMBRE DE TRIMESTRES

ANNEE AU COURS DE LAQUELLE MINORANT

est atteint I'dge d'ouverture du droit & une pensio

. I'age mentionné au premier alinéa de
de retraite

I'article 18
2011 9 trimestres
2012 7 trimestres
2013 5 trimestres
2014 3 trimestres

2015 1 trimestre



Article 50-2 En savoir plus sur cet article...

Créé paiDécret n°2010-1741 du 30 décembre 2010 - art. 4

l. - Les agents ayant accompli quinze années dé&ssrcivils et militaires effectifs avant le ler
janvier 2012 et parents a cette date de trois &nfavants ou décédés par faits de guerre
conservent la possibilité de liquider leur pengian anticipation a condition d'avoir, pour chaque
enfant, interrompu ou réduit leur activité dansdesditions fixées par l'article R. 37 du code des
pensions civiles et militaires de retraite. En dasiaissances ou d'adoptions simultanées, la durée
d'interruption ou de réduction d'activité prisecempte au titre de I'ensemble des enfants en cause
est celle exigée pour un enfant en applicationdifgsositions de l'article R. 37 susmentionneé.

Sont assimilés aux enfants mentionnés au preniigfaales enfants enumeéreés au Il de l'article 20
du présent décret.

. - Pour l'application d/I de l'article 5 de la loi n® 2003-775 du 21 a@003portant réforme

des retraites et des Il et 11l de I'article 50 dégent décret aux agents mentionnés au | du présent
article, qui présentent une demande de pensiomééprise en compte est celle au cours de
lagquelle ils atteignent I'age prévu @ernier alinéa de l'article 5 de la loi du 21 a2003 precitee

ou, le cas échéant, I'dge mentionné a l'articléw2firésent décret. Si cet age est atteint apred 201
le coefficient de minoration applicable est celiévu au Il de l'article 16. Lorsque la durée de
services et bonifications correspondant a cettéantest pas fixée, la durée exigée est celle
correspondant a la derniére génération pour lagjedt a été fixée.

Le précédent alinéa n'est pas applicable :

a) Aux demandes présentées avant le ler janvidr, 201is réserve d'une radiation des controles
prenant effet au plus tard le ler juillet 2011 ;

b) Aux pensions des agents qui, au plus tard I¢aberer 2011, sont a moins de cing années ou
ont atteint I'age d'ouverture des droits a penafplicable avant I'entrée en vigueur delalu 9
novembre 2010 susvisée

Les personnels mentionnés aux a et b conserveénigfice des dispositions de l'article 18 du
présent décret, dans sa rédaction antérieus@a@awt n° 2010-1744 du 30 décembre 2f&latif

aux conditions d'attribution du minimum garanti siées régimes de retraite des fonctionnaires et
des ouvriers de I'Etat.

Avrticle 50-3 En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2011-620 du 31 mai 2011 - art. 10

Pour les agents nés entre le ler juillet 1951 8fldécembre 1955 dont la limite d'age était fixée
a soixante-cing ans avant l'entrée en vigueur @& & 2010-1330 du 9 novembre 20p6rtant
réforme des retraites et qui remplissent les caditprévues aux 1°,2° et 3° du IV de l'article 20
de la méme loi, I'age auquel s'annule le coefftaenminoration prévu au Il de l'article 16 du
présent décret ne peut étre supérieur a soixanteatis, par dérogation au Il de I'article 50 du
présent décret.

Pour l'application dd.® du IV de l'article 20 de la loi du 9 novembrel@@reécitégles enfants
sont ceux mentionnés au |l de l'article 20 du prédécret.




Les modalités d'application du présent article seties prévues pour les fonctionnaires de I'Etat a
I'article R. 26 ter du code des pensions civilawiétaires de retraite.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

Article 50-4En savoir plus sur cet article...

Créé paiDécret n°2010-1740 du 30 décembre 2010 - art. 11

Les ages d'ouverture du droit mentionnés au lllagtécle 16, au 1° du | et au Il de l'article 20

| de l'article 22 et au Il de l'article 38 évolueonformément aux valeurs respectivement fixées
par le décret prévu au Il darticle 22 de la loi n® 2010-1330 du 9 novembdé @portant réforme
des retraites.

La durée de services effectifs ou de périodes asredigée en application du 1° du Il de l'article
16, au 1° du | et du Il de l'article 21, au | detltle 22 et au Il de I'article 38 évoluent
conformément aux valeurs respectivement fixéesepdécret prévu au Il de l'article 35 de la loi
n° 2010-1330 du 9 novembre 2010 portant reformeetesites. Par dérogation, cette durée reste
fixée a quinze ans pour les agents qui, apres affeictué cette durée de services ou de périodes
annales au ler janvier 2011, ont été soit affetd@s un emploi ne comportant pas des risques
particuliers d'insalubrité, soit radiés des comsol

Les ages mentionnés au 1° du |l de l'article 16u&rd conformément aux valeurs fixées
respectivement par le décret prévu au Il de llarig de la loi n® 2010-1330 du 9 novembre 2010
portant réforme des retraites et par le décretupaévll de l'article 31 de cette méme loi.

NOTA:

Décret n°® 2010-1740 du 30 décembre 2010, articldl 1&es dispositions sont applicables aux
pensions liquidées a compter du ler juillet 2011.

Article 51 En savoir plus sur cet article...

Sont abroges :
I. - A compter du ler janvier 2004 :

1° Le décret n° 65-836 du 24 septembre 1965 redatiegime des pensions des ouvriers des
établissements industriels de I'Etat, a I'excepdi@son titre ler ;

2° Le décret n° 67-711 du 18 aodt 1967 fixant sditions d'application du régime des pensions
des ouvriers des établissements industriels dat|'&t'exception du paragraphe | de son titre 1l e
de ses annexes ;

3° Le décret n° 2003-221 du 7 mars 2003 institdastregles spécifiques de cumul de pension de
réversion et de la rente accident du travail afiém des conjoints et des orphelins des ouvriers
de I'Etat en service ou en mission a I'étranger.

Il. - A compter de la date de publication du préskcret :



1° Le décret du 15 décembre 1928 relatif a I'apfibo de la loi du 21 mars 1928 portant réforme
des régimes de retraites des ouvriers des étahnlksgs industriels de I'Etat ;

2° Le titre ler du décret n° 65-836 du 24 septenl9@5 relatif au régime des pensions des
ouvriers des établissements industriels de I'Etat ;

3° Le paragraphe | du titre 1l du décret n° 67-dL118 aolt 1967 fixant les conditions
d'application du régime des pensions des ouvriesthblissements industriels de I'Etat, les
annexes de ce décret demeurant en vigueur.

Article 52

Sauf disposition contraire et a I'exception desgiter et V, les dispositions du présent décret
entrent en vigueur au ler janvier 2004.

Article 53
Art. 53.

Le ministre d'Etat, ministre de I'€conomie, deaffices et de l'industrie, le ministre de l'intérjeler la
sécurité intérieure et des libertés locales, lastrmde la défense, le ministre de I'équipemest, d
transports, de I'aménagement du territoire, dudme et de la mer, le ministre de I'agriculture, de
I'alimentation, de la péche et des affaires ruralds secrétaire d'Etat au budget et a la réfdmadgétaire
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, dliérn du présent décret, qui sera publié au dburn
officiel de la République francaise.

« Annexes
o PERSONNELS OUVRIERS BENEFICIAIRES DU REGIME DES PEIONS DES
OUVRIERS DES ETABLISSEMENTS INDUSTRIELS DE L'ETAT.

Article ANNEXE En savoir plus sur cet article...

Modifié parDécret n°2007-259 du 27 février 2007 - art. 8 (@RF 28 février 2007

CATEGORIES DE PERSONNELS TEXTES PREVOYANT

leur affiliation au régime
l. - Ministére de l'intérieur
Décret n° 92-734 du 27 juillet 1992 relatif &
I'affiliation du personnel ouvrier du ministére:
Ouvriers du ministére de l'intérieur. de l'intérieur et de la sécurité publique au

régime des pensions des ouvriers des
établissements industriels de I'Etat.

Il. - Ministére de la défense

Décret du 26 février 1897 relatif a la situation
du personnel civil d'exploitation des

) L , établissements militaires.
Ouvriers du ministére de la défense

nationale. Loi du 21 octobre 1919 améliorant et unifiarit

les régimes des retraites des ouvriers des
établissements industriels de I'Etat.

Ouvriers des arsenaux et établissemenit®i du 21 octobre 1919 améliorant et unifiant
de la marine. les régimes des retraites des ouvriers des



établissements industriels de I'Etat.

Décret du ler avril 1920 relatif au statut du
personnel ouvrier des arsenaux et
établissements de la marine.

. R . Deécret du 8 janvier 1936 fixant le statut du
Ouvriers des établissements et servicess . , . )

L S . personnel ouvrier des établissements et services
extérieurs du ministere de l'air.

extérieurs du ministere de l'air.

Décret n° 49-1378 du 3 octobre 1949 fixant le
statut des agents sur contrat de la défense
nationale (art. 3, 2e alinéa).

Décret n° 56-534 du 29 mai 1956 relatif au
régime des retraites des conducteurs de toutes
catégories et ouvriers de garage du ministere
des anciens combattants et victimes de guefre.

. s L .Décret n° 59-1346 du 23 novembre 1959
Ouvriers du ministere de la défense mis a L . , .|
; - . . . concernant le régime des retraites d'ouvriers au
disposition du Commissariat a I'énergie” . =~ . .
atomique ministéere des armées employés par le

Commissariat a I'énergie atomique.

. : - , . Loi n°59-1479 du 28 décembre 1959 ouvrant a
Fonctionnaires civils de 'ordre techniqug . . . . , :

N . ‘certains fonctionnaires de l'ordre technique une
du ministére de la défense optant pour|lg .. , . ) .
régime option en faveur d'une pension au titre de la loi

du 2 ao(t 1949, lors de leur mise a la retraite.

Ouvriers sous statut des etablissementkoi n° 70-575 du 3 juillet 1970 portant réforrme
apportés a la société. du régime des poudres et des substances
explosives (art. 5).

Agents sous contrat de la défense
nationale.

Conducteurs de toutes catégories et
ouvriers de garage du ministére des
anciens combattants.

Techniciens contractuels des
établissements apportés a la société issus
par promotion du cadre des ouvriers sous
statut et ayant opté pour leur affiliation jau
régime des pensions des ouvriers de
I'Etat.

Décret n° 76-162 du 11 février 1976 relatif &
. . .___l'affiliation du personnel ouvrier de la Caisse
Personnel ouvrier de la Caisse nationalg .. e N ; !
S L s . nationale militaire de sécurité sociale au régime
militaire de sécurité sociale. . ) e |
des pensions des ouvriers des établissements

industriels de I'Etat.

Loi n° 89-924 du 24 décembre 1989 autorisant
le transfert a une société nationale des
établissements industriels dépendant du
Groupement industriel des armements terrestres
(GIAT) (art. 6 [ b]).

Ouvriers de la société nationale GIAT Loi n° 2003478 du 5 juin 2003 portant divers
industries recrutés en qualité d'agents dispositions relatives a certains personnels de
publics non titulaires par une collectivit©CN et GIAT industries (art. 2).

publique ou un établissement public

administratif.

Ouvriers de la société nationale GIAT
industries.

Décret n° 2002-832 du 3 mai 2002 relatif a la
Ouvriers, chefs d'équipe et technicienssituation des personnels de I'Etat mis a la
statut ouvrier mis a la disposition de  |disposition de I'entreprise nationale prévue a
I'entreprise DCN. I'article 78 de la loi de finances rectificative
pour 2001 (art. 9).



I1l. - Ministére de I'éducation nationale et dedaherche

Décret n° 2582 du 24 aolt 1942 relatif au
personnel ouvrier du Conservatoire national des
arts et métiers.

Décret n° 47-2097 du 22 octobre 1947 fixant le
Personnel ouvrier du Centre national cistatut du personnel ouvrier des établissements
recherche scientifique. et services extérieurs du Centre national de la
recherche scientifique.

V. - Ministere de I'économie, des finances et'ielistrie

Loi du 21 octobre 1919 améliorant et unifiant
les régimes des retraites des ouvriers des
établissements industriels de I'Etat.

Décret n° 52-983 du 23 aodlt 1952 relatif au
. : ... régime des retraites des personnels ouvriers du
Personnel ouvrier du service des études &t. , ]
A . . 'Sefvice des études et recherches du ministere de
recherches du ministére de l'industrie af. ) : _
I'industrie et du commerce (laboratoire central
du commerce. ) o : |
des services chimiques de I'Etat et annexe du

Bouchet).

Décret n° 83-9 du 5 janvier 1983 relatif a

. , I'affiliation du personnel ouvrier du service du
Personnel ouvrier du service du cadastre. > ) |
cadastre au régime des pensions des ouvriers

des établissements industriels de I'Etat.

Décret n° 84-806 du 23 aolt 1984 relatif a
. N |'affiliation du personnel ouvrier des entrepdls
Personnel ouvrier des entrepbts et ateliers. . : L.
. et ateliers du service des alcools au régime des
du service des alcools. . ) ot
pensions des ouvriers des établissements

industriels de I'Etat.

Ouvriers mentionnés a l'article 4 de la lbbi n° 93-1419 du 31 décembre 1993 relative a
n° 93-1419 du 31 décembre 1993 relarlenprimerie nationale (art. 4).
a I'I'mprimerie nationale.

V. - Ministere de I'équipement, des transportsuetodement

qgcret du 8 janvier 1936 modifié fixant le stz
a0 personnel ouvrier des établissements et
services extérieurs du ministéere de l'air.

Décret n° 65-382 du 21 mai 1965 relatif aux
ouvriers des parcs et ateliers des ponts et
chaussées et des bases aériennes admis au
bénéfice de la loi du 21 mars 1928.
Personnel ouvrier des parcs et ateliers des
ponts et chaussées et des bases aérie@w&set n° 83-727 du ler ao(t 1983 relatif a
I'affiliation du personnel ouvriers des parcs,
ateliers, magasins et travaux spéciaux des ponts
et chaussées au régime des pensions des
ouvriers des établissements industriels de I'Etat.
Décret n° 84-670 du 17 juillet 1984 relatif a
I'affiliation du personnel ouvrier de I'Institut
géographique national au régime des pensions
des ouvriers des établissements industriels de
I'Etat.
VI.- Ministére de l'agriculture

Ouvriers occupant des emplois Décret n° 59-5814davzil 1959 relatif au

Personnel ouvrier du Conservatoire
national des arts et métiers.

Personnel ouvrier de I'établissement
public La Monnaie de Paris

Personnel ouvrier de la direction génér
de l'aviation civile et de Météo-France.

Personnel ouvrier de I'Institut
géographique national.



permanents dans certains services régime des retraites des ouvriers occupant des

extérieurs relevant de la direction emplois permanents dans certains services
générale du génie rural et de I'hydraulilextérieurs relevant de la direction générale du
agricole génie rural et de I'hydraulique agricole.

Par le Premier ministre :

Jean-Pierre Raffarin

Le ministre d'Etat, ministre de I'économie,
des finances et de l'industrie,

Nicolas Sarkozy

Le ministre de l'intérieur,

de la sécurité intérieure

et des libertés locales,

Dominique de Villepin

La ministre de la défense,

Michele Alliot-Marie

Le ministre de I'équipement, des transports,
de 'aménagement du territoire,

du tourisme et de la mer,

Gilles de Robien

Le ministre de I'agriculture, de l'alimentation,
de la péche et des affaires rurales,

Hervé Gaymard

Le secrétaire d'Etat au budget

et a la réforme budgétaire,

Dominique Bussereau



